Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

TERMO DE COLABORAGAQ N° 001/2024 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE LAGOA
SANTA E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL (OSC) ‘DE PEITO ABERTO - INCENTIVO
AO ESPORTE, CULTURA E LAZER’ PARA
EXECUCAO DO ‘PROGRAMA FUTEBOL’, de
acordo com o Decreto Municipal n.° 3.366/2017,
Lei Federal n.° 13.019/2014 e Processo
Administrativo n°® 13131/2023.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, inscrito
no CNPJ sob n° 73.357.469/0001-56, estabelecido na Rua Académico Nilo
Figueiredo, n° 2500, loja 28, Bairro Santos Dumont, nesta cidade de Lagoa
Santa/MG, CEP: 33.230-103, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Rogério César de Matos Avelar, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
n® M-1.083.665, SSP/MG e inscrito no CPF sob o n°® 371.628.106-91, por meio do
SECRETARIO MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL, Sr. Leandro Henrique
Batista Almeida, inscrito no CPF sob o n® 048.207.136-20 e Cl n°® MG-9.110.062,
SSP/MG, doravante denominado MUNICIPIO, e, do outro, DE PEITO ABERTO -
INCENTIVO AO ESPORTE, CULTURA E LAZER, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® 07.952.460/0001-69,
estabelecida na Rua Joviano Naves, n® 15, Sala 30, bairrc Palmares, Belo
Horizonte/MG, CEP: 31.155-710, neste ato representado por seu Presidente,
Wenceslau Teixeira Madeira Junior, portador da cédula de identidade RG n°® M-
5.056.962, SSP/MG e inscrito no CPF sob o n° 761.564.946-34, doravante
denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), resolvem celebrar o
TERMO DE COLABORACAOQ, com fundamento no Processo Administrativo n°
13131/2023, Chamamento Puablico n® 002/2023, na Lei Federal n.° 13.019/2014,
e, Decreto Municipal n° 3.366/2017, mediante as seguintes clausulas e
condigbes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto a execucéo de aulas de
iniciagdo esportiva de Futebol com a implantagdo de nucleos de formacéo
esportiva para criancas e jovens utilizando dos espacos disponiveis no municipio
de Lagoa Santa, através de parceria voluntaria entre o MUNICIPIO de Lagoa
Santa e a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), envolvendo
transferéncias de recursos financeiros.

CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO

21. O MUNICIPIO nomeia como Gestor do presente Termo de Colaboragao o
servidor Rodrigo Arguido Reis - Professor B. de Educagéo Fisica, conforme
Portaria n°® 1.363/2023.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
3.1. SAO OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:
3.1.1. Fornecer os recursos financeiros para execucgao deste objeto;
3.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

3.1.3. Prorrogar a parceria de oficio, quando atraso na liberagéo dos recursos
ou dos servicos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso;

3.1.4. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, antes
e durante a vigéncia do objeto;

3.1.5. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria
especifica indicada pela OSC;

3.1.6. Aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢gdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

3.1.7. Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial;

3.1.8. Elaborar parecer sobre a prestacidc de contas da OSC, a fim de
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade
Fiscal e avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano de Trabalho
apresentado, nos termos do Decreto Municipal n.° 3.366/2017 e Lei Federal n.°
13.012/2014;

3.1.9. Aplicar as penalidades previstas neste instrumento, e na legislagio de
regéncia;

3.1.10. Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagées da parceria
celebrada e o Plano de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias, apds o
respectivo encerramento.

3.2. SAO OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC):
3.2.1. Responsabilizar-se pela execugéo do objeto do Termo de Colaboragao;

3.2.2. Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde
gue necessarios aoc acompanhamento e controle da execucgéo do objeto; (ﬁ
2
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3.2.3. Permitir o livrte acesso dos agentes da administragido publica, dos
membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagio, do controle interno e do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais aos processos, documentos e
informacoes relacionadas a este Termo de Colaboracio, bem como aos locais
de execug¢ao do respectivo objeto;

3.2.4. Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, conforme o caso;

3.2.5. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e
ao adimplemento do Termo de Colaboragao, mantendo as certiddoes negativas
em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do
objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

3.2.6. Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez} anos, contado
do dia atil subsequente ao da prestagio de contas integral, os documentos
originais que compdem a prestacéo de contas;

3.2.7. |dentificar o numero do instrumento da parceria e 6rgao repassador no
corpo dos documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a
prestacdo de contas a ser eniregue ao MUNICIPIO;

3.2.8. Divulgar esta parceria em seu sitio na internet € em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes,
conforme previsto no art. 11 da Lei Federal n.° 13.019/2014, bem como atender
a Lein.® 12.527/2011,

3.2.9. Comprovar a exata aplicagcdo da parcela anteriormente repassada, na
forma da legislacdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagao da
administracao pUblica municipal, sob pena de suspens&o da transferéncia;

3.2.10. Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso(s)
ndo justificado(s) no cumprimento das etapas dos programas, praticas
atentatérias aos principios fundamentais da administragdo puablica nas
contratagbes e demais atos praticados na execugéo da parceria e deixar de
adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela administragéo

publica;

3.2.11. Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo,
mediante a contratagdo dos profissionais e pagamento dos respectivos
salarios, gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos, ficando vedada a

Rua S&o Jodo, 290, Centro — CEP: 33.230-103, Lagoa Santal:/(jﬂone: {031) 3688 1300

Fone: (031) 3688 1300




Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

redistribuicio dos recursos a outra Organizacao da Sociedade Civil, congénere
ou hao;

3.2.12. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e os custos previstos;

3.2.13. Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletrénica ou
recibo de auténomo (RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada,
ficando vedadas informagbes genéricas ou sem especificagdes dos servigos
efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros, além
de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a
conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos,;

3.2.14. Aplicar os recursos repassados pelo MUNICIPIO e os correspondentes
a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

3.2.15. Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o
presente instrumento, nesta efetuando todas as movimentag¢des financeiras
relacionadas aos recursos do presente termo;

3.2.16. Nao aplicar taxa de administracao ou despesas administrativas como
condicao para a execucéo do presente objeto;

3.2.17. Ressarcir aos cofres publicos, ao final da parceria, o saldo
remanescente oriundo das aplicagdes dos recursos financeiros;

3.2.18. Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros
nao aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

3.2.19. Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de
Colaboracéo todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal,
constante no Plano de Trabalho;

3.2.20. Efetuar cotacao € pesquisa de precgos, conforme regulamento préprio
da OSC, para aquisicdo de materiais e servicos;

3.2.21. Manter-se adimplente com o Poder Publico no que tange a prestagao
de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade
fiscal perante os 6rgaos da Administragéo Municipal, Estadual e Federal,

3.2.22. Comunicar ao MUNICIPIO a substituicio dos responsaveis pela OSC,
assim como alteracdes em seu Estatuto;

3.2.23. Apresentar em até 10 (dez) dias, apés o encerramento de cada
trimestre, relatorio sobre a execugdo da parceria, apresentando comparativo
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especifico das metas proposias com os resuliados quantitativos e qualitativos
alcangados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1. A contratagdo de empregados para a execugédo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria, devera obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade.

4.2. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre o MUNICIPIO e o pessoal que a OSC utilizar para a
realizagéo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Colaboragéo, no
presente exercicio, o MUNICIPIO transferira 4 OSC, de acordo com o cronograma
de desembolso, o valor total de R$ 699.900,00 (seiscentos e noventa e nove mil e
novecentos reais).

5.2. O repasse dar-se-a até o quinto dia util de cada més.

5.3. O repasse financeiro de cada més fica condicionado a aprovagéo pelo
MUNICIPIO da prestagdo de contas da OSC do més anterior.

5.4. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orgamentario e a ocorréncia de cancelamento de residuos a pagar, exigivel ac
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo
deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

6.1. Os recursos financeiros, segundo ¢ cronograma de desembolso, serao
depositados na conta especifica da OSC, vinculada ao objeto, na agéncia n°
0935, no Caixa Econdémica Federal, na conta corrente n° 000000008177-7, e
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, ate sua
utilizacao.

6.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréo obrigatoriamente aplicados:

6.2.1. Em caderneta de poupanga de instituicdo financeira pablica federal, se

a previsao de seu uso for igual ou supe‘%&um) meés; e
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6.2.2. Em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagéo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida pulblica, quando sua aplicagéo
estiver prevista para prazos menores.

6.3. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria
de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

6.4. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletrénica, excepcionalmente, podera admitir a realizacdo de
pagamentos em espécie, desde que devidamente justificado.

6.5. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados, conforme mencionados

no item 6.2 poderdo ser utilizados pela OSC, desde que ndo haja desvio de
finalidade do objeto e dentro das condigbes previstas neste instrumento.

6.6. A OSC devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execucgao dos recursos.

6.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagao de contas inabilitara a OSC
a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA — DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA

7.1. O referido objeto sera executado mediante a previsdo orcamentaria na
seguinte forma:

| FICHA | FONTE DOTACAO
548 1.500 02.05.07.27.812.0042.2299.3.3.50.43.00

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
8.2. A OSC compromete-se a restituir o valor ftransferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislagao aplicavel, nos seguintes casos:
8.2.1. Inexecucédo do objeto;

8.2.2. Falta de apresentagéo de prestacéo de contas no prazo exigido;

8.2.3. Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no
presente instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

8.2.4. Descumprimento dos termos previstos neste instrumento.
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8.3. Compromete-se, ainda a OSC, a recolher a conta do MUNICIPIO o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagao do recurso e sua utilizagéo, quando n&o
comprovar 0 seu emprego na consecugéo do objeto, ainda que nao tenha feito
aplicacao.

CLASULA NONA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1. Prestar contas mensalmente, até o 10° (décimo) dia subsequente ao da
Gltima transferéncia, sob pena de suspensédo dos recursos financeiros, na forma
do Decreto Municipal n.® 3.366/2017 e da Lei n.® 13.019/2014, de acordo com os
critérios e indicagbes exigidos pelo Municipio.

9.2. A prestagio de contas deverad conter elementos que permitam ao Gestor
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricao pormencrizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos
relatérios de execucio do objeto e de execugao financeira, bem como entregar
balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragcdo de resultado do
exercicio e demonstragio das origens e aplicagdo dos recursos da Organizacéao
da Sociedade Civilt OSC parceira, segundo as normas contabeis vigentes e no
termo da Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 3.366/2017.

9.3. A prestacéo de contas devera ocorrer por meio de plataforma eletronica,
permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, dando ampla publicidade e
transparéncia dos recursos publicos.

9.4. Comprovada a impossibilidade de prestagdo de contas atraveés de
plataforma eletrénica, ou ainda, quando atendidas as condigbes previstas no art.
87, da Lei n.° 13.019/2014, as partes, de comum acordo, efetivardo a prestacao
de contas de modo fisico, sem deixar de dar ampla publicidade e transparéncia
dos recursos publicos.

8.5. Durante o prazo de 10 (dez) anos, coniados do dia subsequente ao da
prestacdo de contas integral, a OSC compromete-se a manter em arquivo os
documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1. Este Instrumento tem sua vigéncia de 12 (doze) meses contados da
assinatura, podendo ser aditivado nos termos do Decreto Municipal N° 3.366/2017

e da Lei Federal N° 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PROIBICOES
11.1. Fica EXPRESSAMENTE VEDADO & OSC:

11.1.1. A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organizagbes da
Sociedade Civis, congéneres ou nao;

11.1.2. Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% (oitenta por cento)
de sua receita total;

11.1.3. Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos dos Poderes
Executivos e Legislativos do MUNICIPIO;

11.1.4. Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de
Colaboracao;

11.1.5. Utilizar recursos para finalidade diversa da prevista e despesas a titulo
de taxa de administracao;

11.1.6. Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, nao
compativeis com o objeto deste Termo de Colaboracao;

11.1.7. Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

11.1.8. Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas
bancarias;

11.1.9. Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com
posterior ressarcimento;

11.1.10. Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no
Plano de Trabalho;

11.1.11. Realizar despesas com:

a) muitas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes
de atrasos da Administragdo Pdblica na liberagdo de recursos
financeiros, bem ¢como verbas indenizatoérias;

vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou

b) publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente %
imagens que caracterizem promogéo pessoal;
8 %

Rua S&o Joso, 290, Centro — CEP: 33.230-103, Lagoa Santa/MG.Fone: (031) 3688 1300
Fone: (031) 3688 1300



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as
exigéncias do art. 30 do Decreto Municipal n.° 3.366/207 e art. 46 da
Lei n. 13.019/2014;

d) obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a
instalagéo de novas estruturas fisicas.

11.1.12. Adquirir bens permanentes com 0s recursos municipais,
11.1.13. Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERAGCAO E MODIFICAGAO DO
PLANO DE TRABALHO

12.1. O MUNICIPIO podera autorizar ou propor a alteragcdo do Termo de
Colaborag&o ou do Plano de Trabalho, apés, solicitacdo fundamentada da OSC
ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracio de seu objeto, da seguinte forma:

12.1.1. Termo Aditivo a parceria para:

a) ampliagéo de até trinta (30%) por cento do valor global;

b) redugéo do valor global, sem limitagao de montante;

¢) prorrogagéo da vigéncia, observado o limite fotal que ndo exceda a 05
(cinco) anos;

d) alteragéo da destinagao dos bens remanescentes,

e) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global, ou

12.1.2. Certiddo de Apostilamento, nas demais hipéteses de alteragdo, tais
como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos
porventura existentes antes do término da execugéo da parceria;
b) ajustes da execugéo do objeto da parceria no plano de trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RECISAO E DA DENUNCIA

13.1. O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido
pelos participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas
obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

13.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragéo o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pelo MUNICIPIO a utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano
de Trabalho efou a falsidade efou incorrecao de informagdo em qualquer
documento apresentado.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos no presente ajuste serdo resolvidos de comum acordo
entre os participes, podendo ser firmados, se necessario, termos aditivos que
farao parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES E SANGOES

15.1. Quando a execuc¢do da parceria estiver em desacordo com o Plano de
Trabalho e com as normas gerais vigentes, © MUNICIPIO podera aplicar 2 OSC
as sancdes previstas no art. 49, do Decreto Municipal n.° 3.366/2017 e art. 73, da
Lei Federal n. 13.019/2014 e demais dispositivos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Aplicam-se no que couber, os dispositivos do Decreto Municipal n.°
3.366/2017 e a Lei Federal n.° 13.019/2014, que nao foram mencionados neste
instrumento.

16.2. E dever das partes observar e cumprir as regras impostas pela Lei Federal
n® 13.079/2018 (LGPD), suas alteragcbes e regulamentagdes posteriores, devendo
ser observadas, no tratamento de dados, a respectiva finalidade especifica, a
consohancia ao interesse publico @ a competéncia administrativa aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. O extrato do presente Termo de Colaboracdo sera publicado no meio
oficial, de acordo com o disposto no art. 38 da Lei n.® 13.019/2014.

CLASULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Lagoa Santa para esclarecer as
duvidas de interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.

~7 Lagea Santa 16 de fevereiro de 2024.

NlCiPIAéﬁ%ﬁkLS/A\NTA
o

PREFEITO MUNICIPAL

GERIO CESAR DE MATOS AVELAR
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DE PEITO ABERTO - INCENTIV® AO ESPORTE, CULTURA E LAZER
ORGANIZAC AD DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

WENCESLAU TEIXEIRA MADEIRA JUNIOR

Testemunhas: Q§/

CPF: 04 69430606 CPF: V5. ¥ 026-56
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]

PLANO DE TRABALHO

1~ DADOS CADASTRAIS

' NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:
' De Peito Aberto - Incentivo ao Esporte, Cultura e | 07.952.460/0001-69
Lazer

ENDERECO: Rua Joviano Naves, 15, sala 30, Palmares, Belo Horizonte — MG CEP: 31.155.710

INSCRICAO MUNICIPAL:
02106970018

TELEFONE: (31) 2511-1515

E-MAIL.: wenceslau@depeitoaberto.com.br

' NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: CARGO:
Wenceslau Teixeira Madeira Junior Diretor Presidente
'RG/ORGAOEXPEDIDOR: | CPF:
M5056962 SSP MG 761.564.946-34

TELFONE: (31) 99743-9005

E-MAIL: wenceslau@depeitoaberto.com.br

DADOS BANCARIOS -

BANCO:

AGENCIA:

CONTA:

2 —DESCRIGCAO DO PROJETOQ

TITULO DO PROJETO: ’ PERIODO DE EXECUCAO:
PROGRAMA INCENTIVO AO FUTEBOL 12 meses a partir da assinatura do Termo de
Colaboragao
3 - DESCRICAO DO OBJETIVO

Objetivo geral

Desenvolver e implementar um Programa de Incentivo ac Futebol, visando democratizar o
acesso a pratica esportiva entre a populagao de criangas e adolescentes, proporcionando
oportunidades de desenvolvimento fisico, social e educacional, alinhado aos principios
pedagoégicos e contribuindo para a promogéao de habitos saudaveis.

Objetivos especificos

o Criar condi¢gdes para que criangas e jovens tenham acesso regular e gratuito a pratica do
futebol, promovendo a inclusao social.

e Desenvolver atividades que estimulem os aprendizados técnico e tatico do futebol,
focando ndo apenas na formagao de jogadores, mas também na promogac do espirito
esportivo, trabalho em equipe e valores éticos.

o Estabelecer parcerias com escolas de comunidades de baixa renda para integrar o
Programa como parte do curriculo extracurricular, assegurando a participagéo ativa dos
alunos. =

e Proporcionar capacitagdo e formagio continua de treinadores e monitores envolvidos TN
Programa, visando garantir a qualidade do ensino esportivo e promover uma abordag{\'n

b A
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educacional integral.

4 - JUSTIFICATIVA

O esporte, especialmente o futebol, emerge como uma ferramenta poderosa para promover a
integragd@o social, transcendendo barreiras de classe social e ra¢a. A disparidade no acesso as
atividades esportivas devido a renda mensal torna imperativo o desenvolvimento do Programa
de Incentivo ao Futebol, direcionado para criangas e jovens.

Ao considerar que o futebol € a modalidade esportiva mais praticada no pais, conforme dados
do Diagnoéstico Nacional do Esporte, o Programa se propde a democratizar o acesso a essa
pratica, alinhando-se com a Lei Pelé e sua énfase na formagao esportiva.

O chamamento puablico se justifica pela capacidade transformadora do esporte, nao apenas
como um meio de desenvolvimento fisico, mas também como uma oportunidade para formar
talentos, modificar comportamentos e ampliar horizontes. O Programa visa n&oc apenas a
formacgéo de jogadores, mas também a promocgao de valores éticos, trabalho em equipe € a
construgéo de habitos saudaveis, contribuindo assim para o desenvolvimento social e humano
das comunidades envolvidas.

5 - METODOLOGIA

A metodologia do projeto é oferecer de forma gratuita, atividades esportivas do futebol para
criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos, proporcionando o aperfeicoamento dos aspectos
fisico, social, cognitivo, emocional e cultural/esportivo, por meio da iniciagao esportiva, que visa
construirfampliar as vivencias motoras, cognitivas e sociais.

Para isso, o corpo técnico e metodolégico do projeto aplicara as praticas esportivas
sistematizadas e estruturadas que seréo capazes de atingir os objetivos descritos no projeto.

A metodologia do projeto se pautara no desenvolvimento de trés eixos:

Aprendizagem motora,

Aprendizagem tatica,

Aprendizagem socioemocional.

Na aprendizagem motora na faixa etaria de 6 a 11 anos sera ofertado exercicios de
coordenacdo motora que sao essenciais para o aumento do repertério motor e que s&o
consideradas basicas para o desenvolvimento da técnica posteriormente. Apés os 12 anos sera
ofertado exercicios que contemplaram as técnicas especificas dentro da modalidade.

Na aprendizagem tatica na faixa etaria de 6 a 11 anos sera ofertado jogos bases, comuns a
muitas modalidades esporiivas, capazes de desenvolver a compreenséo da logica interna do
jogo — consciéncia tatica. Apos os 12 anos iniciara o processo de especializagao dos aspectos
taticos como as taticas de grupo e coletivas conforme a modalidade.

Na aprendizagem socioemocional de forma intencional e situacional seréo abordados momentos
de dialogo e vivencias praticas que contemplam as habilidades socioemocionais tais como,
cidadania, socializacdo, respeito, empatia, equilibrio emocional, cooperagao, esforco e
disciplina.

A metodologia visa também: AR

P
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- Atender no minimo 275 beneficiarios nos seguintes locais:

1. Bela Vista Esporte Clube

Rua Guilhermina Pereira de Freitas 736 Lapinha
2. Campinho Esporte Clube

Av Sao Sebastiao 1555 Campinho

3. Estrela do Vale Futebol Clube

Rua Santo Antonio 240 Sao Geraldo

4. Fluminense Esporte Clube

Rua Nossa Senhora Aparecida 370 Varzea
5. Grémio Recreative Santos Dumont
Rua Santa Inés s/n° Santos Dumont

6. Lagoa Santa Esporte Clube

Rua Jodo Pinheiro 18 Centro

7. Lagoinha Esporte Clube

Alameda Varzea 225 Lagoinha de Fora
8. Nova Vila Futebol Clube

Rua Anténio Dias 1830 Palmital

9. Santa Cruz Esporte Clube

Rua Ouro Preto 2160 Francisco Pereira
10. Sport Clube Vila Maria

Via Dois 23, Jardim Imperial

11. Uni&o Futebol Clube

Rua Santana 359 Lapinha

As aulas deverao ter 01 (uma) hora de duracao, com frequéncia de 02 vezes por semana, para
turmas de até 25 alunos. Serdo aceitos beneficiarios do sexo masculino e feminino, logo
poderao ter turmas mistas na faixa etaria de 6 a 11 anos. Além disso, sera ofertada pelo menos
uma turma feminina no projeto.

A metodologia do projeto também contara com amistosos, eventos internos efou torneios que
servirdo de aprendizados na modalidade futebol para os beneficiarios.

A definicao das turmas e dos horarios sera realizado apés o periodo de inscrigdo, quando sera
possivel contabilizar o nimero de inscritos no projeto. Porém, podera ser alterado conforme
demanda de nimero de beneficiarios e necessidade do atendimento.

Toda a divulgagao sera feita de maneira ampla com énfase nas escolas proximas aos locais de
execugao, realizando visitas nas escolas, divulgando a realizacédo e o inicio das atividades.

O projeto apresentado sera dividido em etapas, descritas a seguir.

Etapa 1: Planejamento e divulgagao
Na primeira etapa, a instituicao realizara a contratagéo do corpo técnico e servigos previstos no

também o momento para a divulgagéo do projeto para a comunidade, através das redes soci
da De Peito Aberto, nas escolas, nos locais de execugao, nas associagdes de bairro € dem

yV 1”474

projeto, bem como a aquisi¢do dos materiais e equipamentos indispensaveis as agbes. S%{l

localidades no entorno.

K
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Etapa 2: Abertura das inscri¢des e sele¢do dos participantes

Ap6s a etapa de divulgagdo, havera a abertura das inscrigbes para os interessados em
participar do projeto.

Os critérios de selecao dos participantes respeitardo a seguinte ordem:

Os usuarios serao selecionados por critérios de prioridade estabelecidos abaixo:

-Pessoas em situacédo de vulnerabilidade social atendidas pela DMDS de Lagoa Santa;
-Pessoas matriculadas na rede Municipal de Ensino de Lagoa Santa;

-Pessoas matriculadas na rede Estadual de Ensino de Lagoa Santa;

-Aberto ao pablico em geral.

Obs.: Critérios para publico de mesma categoria: Ordem de chegada (Determinado pelo nimero
de protocolo preenchido na ficha de inscrigaoc),

Destaca-se a identificacdo destes critérios constardo na ficha de inscricdo. Todas as
informagdes acerca do preenchimento na ficha de inscrigéo serao de responsabilidade dos

pais/responsaveis dos alunos.

Etapa 3: Realizacdo das atividades esportivas de futebol
Os participantes serzo divididos em turmas, de até 25 alunos cada. Cada turma tera aulas duas
vezes na semana com dura¢ao de 1 hora.

Etapa 4: Realizagdo de amistosos, eventos internos e/ou torneios
Serao realizados amistosos, eventos internos e/ou torneios durante o periodo de execucao.

Etapa 5: Encerramento
No 12° més de execucdo, encerram-se as atividades.

6 - DEFINICAO DOS INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS, A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

MES | METAS

01 Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participac&o nas reunibes mensais
Instrumento de Verificagao: Relatéric das reunides

Meta Quantitativa
Meta: Publicar uma agéo do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto

Indicador: Agbes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de |
alunos ou pais

Instrumento de Verificacdo: Afravés de relatério apresentando uma publicacao
mensal de agéo do projeto em redes sociais com link de acesso

02 Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participa¢&o nas reunides mensais
Instrumento de Verificagdo: Relatério das reunides

Y ——— —
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Meta Quantitativa
Meta: Publicar uma acéo do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: Acdes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais
Instrumento de Verificacdo: Através de relatorio apresentando uma publica¢do
mensal de acdo do projeto em redes sociais com link de acesso

03 Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participacao nas reunides mensais
Instrumento de Verificagao: Relatorio das reunides

Meta Quantitativa

Meta: Publicar uma acao do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: Acdes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais

Instrumento de Verificagdo: Através de relatorio apresentando uma publicacio
mensal de acéo do projeto em redes sociais com link de acesso

04 Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participagdo nas reuniées mensais
Instrumento de Verificagao: Relatério das reunides

Meta Quantitativa
| Meta: Publicar uma agao do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: Agdes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais
Instrumento de Verificagdo: Através de relatério apresentando uma publicagéao
mensal de ag&o do projeto em redes sociais com link de acesso

05 Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participagao nas reuniées mensais
Instrumento de Verificagédo: Relatério das reunides

Meta Quantitativa

Meta: Publicar uma agao do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: A¢des do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais

Instrumento de Verificacdo: Através de relatério apresentando uma publicagéo
mensal de agao do projeto em redes sociais com link de acesso

06 Meta Qualitativa
Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participagdo nas reuniées mensais
Instrumento de Verificagéo: Relatdrio das reunides

oo |
Meta: Satisfagao dos participantes com as atividades f%;
Indicador: Indice de satisfacéo \ )
=
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Instrumento de Verificagao: Pesquisa de satisfagdao com os participantes

Meta Quantitativa

Meta: Publicar uma ac¢ao do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: A¢des do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais

Instrumento de Verificacdo: Através de relatério apresentando uma publicagdo
mensal de agéo do projeto em redes sociais com link de acesso

Meta: Pelo mencs 60% de percentual de satisfagdo de pariicipantes com as
atividades

Indicador: Escala de satisfagao

Instrumento de Verificagao: Pesquisa de satisfagdo com os participantes

07 Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participacdo nas reuniées mensais
Instrumento de Verificacao: Relatério das reunides

Meta Quantitativa

Meta: Publicar uma agdo do projeio, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: Acbes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
| alunos ou pais

' Instrumento de Verificagdo: Através de relatério apresentando uma publicagéo
mensal de acéo do projeto em redes sociais com link de acesso

08 Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participacao nas reuniées mensais
Instrumento de Verificacao: Relatério das reunides

Meta Quantitativa

Meta: Publicar uma ac¢do do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: Agdes do projeto tais como auias, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais

Instrumento de Verificagdo: Através de relatério apresentando uma publicagao
mensal de acéo do projeto em redes sociais com link de acesso

09 Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participa¢ao nas reunides mensais
Instrumento de Verificagio: Relatério das reunides

Meta Quantitativa

Meta: Publicar uma agéo do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: Agdes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais

Instrumento de Verificagdo: Através de relatério apresentando uma public
mensal de acdo do projeto em redes sociais com link de acesso

agao
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Meta Qualitativa

Meta: Reuniao com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participagao nas reunides mensais
Instrumento de Verificagdo: Relatério das reuniées

Meta Quantitativa

Meta: Publicar uma agéo do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: Agbes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais

Instrumento de Verificagdo: Através de relatério apresentando uma publicagao
mensal de acao do projeto em redes sociais com link de acesso

11

Meta Qualitativa

Meta: Reunido com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participagdo nas reunides mensais
Instrumento de Verifica¢ao: Relatorio das reunides

Meta: Satisfagao dos participantes com as atividades
Indicador: Indice de satisfagao
Instrumento de Verificagao: Pesquisa de satisfagdo com os participantes

Meta Quantitativa _
Meta: Publicar uma agao do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto i
Indicador: Agdes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de |
alunos ou pais _
Instrumento de Verificagao: Através de relatorio apresentando uma publicagao |
mensal de acao do projeto em redes sociais com link de acesso

Meta: Pelo menos 60% de percentual de satisfagdo de participantes com as
atividades

Indicador: Percentual de satisfagao |
Instrumento de Verificagao: Pesquisa de satisfagdo com os participantes

12

Meta Qualitativa

Meta: Reuniao com os profissionais envolvidos no projeto
Indicador: Participacao nas reunies mensais
Instrumento de Verificacido: Relatério das reunides

Meta Quantitativa

Meta: Publicar uma ag¢ao do projeto, por més em redes sociais da De Peito Aberto
Indicador: Acdes do projeto tais como aulas, entregas de uniformes, depoimentos de
alunos ou pais

Instrumento de Verificagdo: Através de relatério apresentando uma publicacéo
mensal de a¢éo do projeto em redes sociais com link de acesso

o
EEZ —
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8. EQUIPE TECNICA ENVOLVIDA (RECURSOS HUMANOS)

ITEM QUANT | PROFISSIONAL FORMAGCAO

Ensinc Superior Completo

01 01 Coordenador
Geral
Sendo obrigatoriamente profissional de
Coordenador - ¢ . =
02 02 Técnico Educacéo Fisica, registrado com situagac
regular no CREF/MG

Sendo graduando em Licenciatura e/ou

03 04 Monitor/Treinador Bacharelado em Educac¢ao Fisica ou

profissional de Educacao Fisica com
registro ativo no CREF/MG

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
A previséo para inicios do desembolso é conforme tabela abaixo:

DESCRICAO MES VALOR DA PARCELA

1° Parcela 01 R$ 224.920,00

2° Parcela 02 R$ 43.180,00

3° Parcela 03 . R$ 43.180,00

4° Parcela 04 ,' R$ 43.180,00

5° Parcela 05 R$ 43.180,00

6° Parcela 06 R$ 43.180,00

7° Parcela 07 ' R$ 43.180,00

8° Parcela 08 R$ 43.180,00

9° Parcela 09 R$ 43.180,00

10° Parcela 10 R$ 43.180,00

11° Parcela 11 R$ 43.180,00

12° Parcela 12 R$ 43.180,00
VALOR: 699.900,00 (seiscentos noventa e nove e novecentos mil reais)
VALOR TOTAL DO TERMO DE COLABORACAO: 699.800,00 (seiscentos
noventa e nove e novecentos mil reais)

* O repasse das parcelas mensais estara vinculado a apresentacdo de lista de presenca dos
alunos, vinculado ao cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho aprovado
pela Secretaria Municipal de Bem Estar Social — Diretoria Municipal de Esporte e Lazer.
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10 - PLMO DE APLICACAO DE RECURSOS

1-PESSOAL
ITEM | PROFISSIONAL | CARGA N° QUANT. | VALOR | VALOR | VALOR
HORARIA | MESES MENSAL | TOTAL TOTAL
SEMANAL DE
CADA
ITEM
01 Coordenador 35hs 12 01 R$ R$ R$
Geral semanais 4.500,00 | 4.500,00 | 54.000,00
02 Encargos 35hs 12 01 R$ R$ R$
trabalhistas — semanais 3.060,00 | 3.060,00 | 36.720,00
Coordenador
geral
03 Coordenador 35hs 12 02 R$ R$ R$
Técnico semanais 8.900,00 | 4.450,00 | 106.800,00
04 Encargos 35hs 12 02 R$ R$ R$
trabalhistas — semanais 6.052,00 | 3.026,00 | 72.624,00
Coordenador
técnico
05 . . 15hs 12 04 R$ R$ R$
Monitor/Treinador | . anais | 7.600,00 | 1.900,00 | 91.200,00
06 Encargos 15hs 12 04 | R$} | RS R$
trabalhistas — semanais 5.168,00 | 1.292,00 | 62.016,00
Monitor/Treinador '|
2 - MATERIAL DE CUSTEIO
ITEM DESCRICAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
01 Material Esportivo/Uniformes R$ 176.840,00 R$ 176.840,00
02 Material de escrit6rio ' R$3.600,00 R$ 3.600,00
03 | Deslocamento/T ransporte!bombustivel R$ 12.000,00 R$ 12.000,00
04 Material de divulgagao R$ 3.300,00 R$ 3.300,00
_ L
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3 — SERVICOS DE TERCEIROS

ITEM DESCRICAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
01 1 servico de contabilidade por 12 R$ 800,00 R$ 9.600,00
meses
02 20 servicos de medicina do trabalho R$ 80,00 R$ 1.600,00
03 1 servigo de Assessor de R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Comunicagéo e Imprensa por 12
meses
04 1 servigo de Coordenador Financeiro R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
por 12 meses
05 1 servigo de assessoria juridica por R$ 800,00 R$ 9.600,00
12 meses

11 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro, para os devidos fins, que inexiste
qualquer débito em mora ou em situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgao da

Administragdo Publica que impeca a transferéncia de recursos) oriundos de dotacbes
orcamentarias, na forma deste plano de trabalho. Aﬂ 7
k
Local e data ZT Assinatura

12 - APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

() Aprovado

() Reprovado

( ) Aprovado com ressalvas, com a possibilidade de celebracao da parceria, devendo a
Administragéo Municipal cumprir o que for ressalvado.

Local e data Comissao de Selecdo

13 - MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento do presente Termo de Colaboragéo sera efetuado de forma continua, pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagéo, instituida por Portaria Municipal.
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Lagoa Santa 16 de fevereiro de 2024.

DE PEITO ABERTO - INCE O ESPORTE, CULTURA E LAZER
ORGANIZAGCAO/DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
WENCESLAU TEIXEIRA MADEIRA JUNIOR

() ;
Testemunhas:_. PN I-YA g@ B
CPF: QoI HI O] CPF: \5. 308 6o - Sk
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